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ZAPISNIK
ice Upravnog vijeéa Djegjeg vrtica POTOCNICA Mala Subotica odrzane 31.03.2025.

godine s po¢etkom u 16:00 h u prostorijama vrti¢a.

PRISUTN

OSTALIP

: Miaden Lackovi¢ — predsjednik Upravnog vije¢a
Laura Kristofi¢, Emilija Hatlak, Rosana Marka&, Renata Zuli¢ — &lanovi
Upravnog vijeca ‘

RISUTNI: Martina Tkaléec- ravnatelj Dje¢jeg vrtica POTOCNICA Mala Subotica

Predsjedn‘ik Upravnog vije¢a, Mladen Lackovi¢ otvorio je sjednicu i upoznao prisutne s
Dnevnim redom. ‘

DNEVNI RED:
1. | Prihvacanje zapisnika sa 36. sjednice Upravnog vijeca
2. | Donosenje odluke o zaposljavanju kandidata nakon provedenog natjeaja za
radno mjesto ODGOJITELJ — 1 izvrsitelj M/Z — rad na neodredeno puno radno
vrijeme, 40 sati tjedno
3. | Dono$enje odluke o raspodieli rezultata poslovanja za 2024.godinu
4. | Ostala pitanja, prijedlozi i informacije
Predsjednik Upravnog vije¢a daje Dnevni red na raspravu. Rasprave nije bilo, te je Dnevni

red jednoglasno prihvac¢en od ¢lanova Upravnog vijeéa

Ad 1/

Predsjednik Upravnog vije¢a daje Zapisnik sa 36. sjednice Upravnog vijeé¢a na raspravu.

Rasprave
Upravnog

nije bilo. Upravno vije¢e jednoglasnom odlukom prihvaca Zapisnik s 36. sjednice
vijeca.

[REY




Ad 2/ _ i L
Ravnateljica vrtica infoimira prisutne &lanove da su na natjéCéj za radno mjesto ODGOJITELJ
~ 1 izvréitelj M/Z — rad na neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati tiedno, pnstlgle 2 zamolbe.
Upravno vijeée otvara pristigle zamolbe i pregledom prilozene dokumentacue utvrdu1e da su
zamolbe prlsttgle u propisanom roku. Takoder utvrduje da obje zamolbe poéjedmu svu
potrebnu dokumentacuu no jedna kandidatkinja ne zadovoljava uvjet strucnostl

Predsjednik vije¢a otvara raspravu. |

U raspravi, ravnateljica vrtica navodi kako kandidatkinja koja zadovoljava sve uv1ete natje€aja,

Tatjana Sc%lt;c, vec radi u vrti¢u na ugovoru o radu na odredeno kao zamjena za rodiljni dopue‘t

te smatra kako je kandidatkinja stru¢na, odgovorna i savjesha u obavljahju svog posla. I%
navedenih razloga prediaze navedenu kandidatkinju za zapoé|javanje‘3na radno mjesto
odgojitelj, prema provedenom natjedaju. Ravnateljica takoder smatra da, s obzirom na ranije
navedene’ razloge, ne postoji potreba da se s kandidatkinjom odrzati mterVJu rad| testiranja
znanja i sposobnosti. ‘

Clanovi Upravnog vijeca vrti€a takoder su suglasni s prijedlogom ravnateljlce vrtlca da nema
potfrebe provestl intervju s navedenom kandidatkinjom. ‘ [‘

Nakon krace rasprave, Upravno vijece vrtica na prijedlog ravnateljice don03| Jednoglasnu
odluku o zaposljavanju kandidatkinje Tatjane Soitié nakon provedenog natjecaja na radno

\
mjesto ODGOJITELJ ~ 1 izvrsitelj M/Z — rad na neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno.

Ad 3/

Ravnatelji‘ca vrtica prisutmma obrazlaze potrebu donoSenja odluke o raspodjell rezultata
posiovanja za 2024, godinu.

Ravnateljica obrazlaze vijeéu da ée se ostvareni manjak prihoda poslovanja iz Fmancuskog
izviestaja za razdohlje od 01.01.2024. do 31.12.2024. godine u iznosu od 21.695,25 eura
pokriti iz ﬁroraé‘una Opc¢ine Mala Subotica te predlaZe da se sukladno tome donese i odluka.

Pr‘edsjedn;ik Upravnog vijeca otvara raspravu. Nakon kraée rasprave Upravno vijeée vrtica

suglasno je s prijedlogom ravnateljice te donosi jednoglasnu Odiuku o raspodjeli rezultata
poslovanj:%:\ za 2024. godinu.

Ad 4/ '
o Ravnateljlca vitica navodi potrebu raspisivanja novog natjeaja, s obzwom da je

ka‘ d|datkmju Ta’qanu Solti¢ Upravno vijece vrtica na ovoj sjednici zaposllno na radno
mjt‘asto odgoijitelj, rad na neodredeno puno radno vriieme, 40 sati tjedno prema
raspisanom natje¢aju, te se samim time javila potreba zaposljavanja na r%dno mjesto

odgoptelj, rad na odredeno, puno radn¢ vrijeme zamjena za rodiljni dopust na kojem

je navedena kandidatkinja do sada radila.
PredSJedmk vijeca otvara raspravu. Nakon krace rasprave Upravno vijece \/rtlca donosi
Jednoglasnu odiuku o raspisivanju natjecaja za radno mjesto ODGOJITELJ + 1 izvrsitelj

' M/Z —rad na odredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno (zamjena za rodlljni dopust,

' do‘Lpovratka djelatnice na radno mjesto). : ‘ N

° Preds;edmk Upravnog vije¢a vrtica postavlja pltanje SJmali i kakvnh })robiema 5
prostorom nadogradenog dljeia vrtiéa?* - % '

. Rq‘vnateljlca vrii¢a daje mu odgovor da nekih velih problema nema, jedmo e jos uvijek

u tijeku otklanjanje greske koja se javija na Vatrodojavnom sustavu vrtiéa. 3

o Prédsjedra’ik’ Upravnog vijeca takoder postavija pitanje: ,Kada ce se | krenuti sa

sanacijom dotrajalih igrala na vanjskom diielu vrtica?"




Revnétéjjica‘vrﬁéa- daje mu odgovor da je pr‘ih\_/ac’:,'e‘na ponuda tvrtke Mala Mima od

strane osnivaca, te da ¢e troskovi sanacije biti pokriveni iz Proracuna Opéine Mala

SJbotica, a navedena tvrtka navela je 2025. godinu kao rok zé izve@bu radova

» L
sanacije.

Sjednica je zavr$ena u 16:30 sati.
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Rosana Markac¢




