REPUBLIKA I‘-IRVATSKA

ZUPANIJA MEBIMURSKA

OPCINA MALlA SUBOTICA

Djedji vrti¢ PQTOCNICA Mala Subotica
Glavna ulica 55 A, Mala Subotica

40321 Mala Subotica

KLASA: 601-03/25-01/2
URBROJ: 2109-93-02-25-2

Mala Subotica, 23.01.2025.

I

ZAPISNIK

s 33. sjedni‘ce Upravnog vijeéa Djegjeg vrtica POTOCNICA Mala Subotica odrZane

23.01.2025. g‘odine s po€etkom u 16:00 h u prostorijama vrti¢a.

PRISUTNI: Mladen Lackovi¢ — predsjednik Upravnog vijeca
L}aura Kristofi¢, Emilija Hatlak, Rosana Marka¢, Renata Zulié¢ — &lanovi
, Upravnog vijeca .
OSTALI PRIqUTNI: Martina TkalCec- ravnatelj Djejeg vrtica POTOCNICA Mala Subotica

Predsjednik Upravnog vijeéa, Mladen Lackovi¢ otvorio je sjednicu i upoznao prisutne s

. \
dnevnim redom.

DNEVNI RED:

1. Prihva‘\éanje zapisnika sa 32. sjednice Upravnog vije¢a : ‘
Donoé‘enje odluke o izboru kandidata nakon provedenog natjeCaja za radno
mjesto ODGOJITELJ - 3 izvrsitelja M/Z — rad na neodredeno puno radno vrijeme,

40 sat}i tjedno

3. Dono§enje odluke o izboru kandidata nakon provedenog natjeCaja za radno

mjesto MEDICINSKA SESTRA — ZDRAVSTVENI VODITELJ — 1 izvrsitelj M/Z — rad

ha necl)dredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno

4. Donosenje odluke o izboru kandidata nakon provedenog natjeéaja za radno

mjestt‘) SPREMAC/ICA- 1 izvrsitelj M/Z — rad na neodredeno nepuno radno

vrijem‘e, 20 sati tjedno

5. Izvjeé‘ée s provedene inventure i donosenje odluke o prihva¢anju Prijedloga za

otpis s inventurne liste na dan 02.01.2025.godine

6. Imeno‘vanje Povjerenstva za provedbu intervjua s kandidatima radi testiranja

znanjé i sposobnosti za obavljanje poslova nakon provedenih natje¢aja

7. Ostala pitanja, prijedlozi i informacije



Predsjednik Upravnog vijeca daje Dnevni red na raspravu. i‘

Rasprave nije bilo, te je Dnevni red jednoglasno prihvaéen od ¢lanova Upr}avnog3 vijeca.

Ad 1/ 1
Predsjednik Upravnog vije¢a daje Zapisnik sa 32. sjednice Upravnog vijeéei na raspravu.
Rasprave nije bilo. Upravno vije¢e jednoglasnom odlukom prihvaca Zapis;nik s 32 sjednice
Upravnog vijeéa. ! i

Ad 2/
Ravnateljica v

‘rtiéa informira prisutne ¢lanove da je na natjeaj za radno mjésto QDGOJITELJ

— 3 izvrsitelja M/Z - rad na neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, pristiglo 5 zamolbi,

no jedna je z!amolba danas tokom prijepodnevnih sati od strane kandidatkinje povucena s

natjecaja, te s‘e izuzima iz njega. ; g

Upravno vijeée otvara ostale &etiri pristigle zamolbe i pregledom priloZene dokumentacije
utvrduje da su zamolbe pristigle u propisanom roku. Takoder utvrduje da tri zamolbe posjeduju
svu potrebnu‘dokumentaciju te kandidatkinje zadovoljavaju sve uvjete nej\tjec";ajé, dok jedna
zamolba posjeduje svu potrebnu dokumentaciju, no kandidatkinja ne zadovoljava uvjete
natjeéaja. ‘

Ravnateljica vrtica predlaze da se s kandidatkinjama Cije zamolbe zadovoljavaju sve uvjete
natjedaja i pos‘jeduju svu potrebnu dokumentaciju provede intervju radi testiranja i vrednovanja

Znanja i spos<1)bnosti bitnih za obavljanje poslova odgajatelja ispred povjerenstva.

Predsjednik l}Jpravnog vije€a otvara raspravu, nakon krace rasprave Upravno vijeée vrtiéa
jednoglasno prihva¢a prijedlog ravnateljice o provedbi intervjua s kandidatkinjama koje

zadovoljavaju uvjete natje€aja i posjeduju svu potrebnu dokumentaciju.

Ad 3/
Ravnateljica vijeéa informira prisutne &lanove vije¢a da su na natje€aj za radno mjesto

MEDICINSKA‘ SESTRA ~ ZDRAVSTVENI VODITELJ — 1 izvrsitelj M/Z — rad na neodredeno

puno radno vriijeme, 40 sati tjedno pristigle 4 zamolbe.

Upravno vije€e vrtia otvara pristigle zamolbe i pregledom priloZzene dokumentacije utvrduje
da su zamolbe pristigle u propisanom roku. Tri pristigle zamolbe posjeduju svu potrebnu

dokumentacij&u te kandidatkinje zadovoljavaju sve uvjete propisane natjec¢ajem dok jedna

pristigla zamo‘lba ne posjeduje svu potrebnu dokumentaciju propisanu natje€ajem.

Ravnateljica Yrtiéa predlaze da se s kandidatkinjama &ije zamolbe zadovoljavaju sve uvjete

natje€aja i pos‘Jeduju svu potrebnu dokumentaciju provede intervju radi testiranja i vrednovanja
znanja i spos?bnosti bitnih za obavljanje posiova medicinske sestre - zdravstvenog voditelja
ispred povjerenstva.

Predsjednik L!Jpravnog vije€a otvara raspravu, nakon kraée rasprave Upravno vijeée vrtica

jednoglasno ‘prihvaéa prijedlog ravnateljice o provedbi intervjua s kandidatkinjama koje

zadovoljavaju uvjete natjecaja i posjeduju svu potrebnu dokumentaciju.

Ad 4/
Ravnateljica |vrtica informira prisutne ¢lanove da je na natje€aj za radno mjesto

SPREMAC/ICiA— 1 izvréitelj M/Z — rad na neodredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno
pristiglo 7 zanpolbi. ‘ ‘
Jedna zamolba pristigla je nakon zavr$etka natje€aja (20.01. 2025.) te se ona izuzima iz

natjecaja.
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akoder napominje da je na sluZzbenu e-mail adresu vrtica stigla jedna otvorena
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e vrtica otvara ostale pristigle zamolbe i pregledom pnlozene dokumentacue
u zamolbe pristigle u propisanom roku. Takoder utvrcTUJe da dvije pristigle
eduju svu potrebnu dokumentaciju te kandidatkinje zadovoljavajl‘J sve uvjete
eCajem dok Cetiri pristigle zamolbe ne posjeduju svu potrebnu dokumentacuu

eCajem.

Ravnateljica vrtica predlaze da se s kandidatkinjama ¢ije zamolbe zadovoljavaju sve uvjete

natjeGaja i posjeduju svu potrebnu dokumentaciju provede intervju radi testiranja i vrednovanja

znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova spremacice ispred povjerenstva.
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Ad 5/

pravnog vije¢a otvara raspravu, nakon kraée rasprave Upravno vijece vrtiéa
orihvaéa prijedlog ravnateljice o provedbi intervjua s kandldatklnjama koje
uvjete natjetaja i posjeduju svu potrebnu dokumentaciju. | ‘

Ravnateljica vrti¢a prisutnima je predala detaljni Izvjestaj inventurne komisije o izvr§enom

godisnjem popisu imovine i obaveza te rezultatu obavljenog popisa Djefjeg vrtica

!Mala Subotica na dan 31.12.2024. godine.

POTOCNICA |

Clanovi vije¢a detalino su prougili stavke navedene na otpisnoj listi i prijedlog za otpis s

inventurne liste, upisane stavke na upisnoj listi kao i stanje transakcijskog racuna, potrazZivanja
i financijskog stanja Djegjeg vrtica POTOCNICA Mala Subotica.

Predsjednik Upravnog vije€a otvara raspravu. Nakon kraée rasprave Upravno vijece vrtica
donosi jednoglasnu odluku o Prihvaéanju prijedloga za otpis s inventurne liste na dan

02.01.2025.ga

Ad 6/
Predsjednik L
kandidatima r

dine.

Jpravnog vije¢a prediaze da se u Povjerenstvo za provedbu intervjua s
adi testiranja i vrednovanja znanja i sposobnosti za obavljanje poslova nakon

provedenih natje¢aja imenuju ravnateljica vrti¢a, predsjednik Upravnog vijeéa i zamjenica

predsjednika L

Upravnog vijeca.

Predsjednik vijea otvara raspravu. Rasprave nije bilo, te Upravno vijece vrti¢a jednoglasnom
odlukom imehuje Povjerenstvo za provedbu intervjua s kandidatima radi testiranja i

vrednovanja z

nanja i sposobnosti za obavljanje poslova nakon provedenih natje¢aja u sastavu:

Mladen Lackqvié — predsjednik Upravnog vije¢a, Martina Tkal¢ec — ravnatelj djecjeg vrti¢a,
Laura Kristofi¢ - zamjenica predsjednika Upravnog vijec¢a.

Povjerenstvo

‘navodi da ¢e se intervjui s kandidatima provesti u ponedjeljak, 27.01.2025.

godine. U prilogu zapisnika se nalazi popis kandidata koji zadovoljavaju formalne uvjete

natjecaja.

Ad 7/

vrtica

Ravnateljica vrtiCa obavjestava prisutne kako su primjedbe na nadogradenom dijelu

vazene o

| d strane izvodada radova, te je cirkulaciona pumpa zamijenjena, a

vatrodojavni sustav trenutno u fazi popravka.



¢ Ravnateljica takoder napominje kako je prijavljena primjedba osnlvaCu vrtléa i izvodacéu
radova‘l na podno grijanje nadogradenog dijela vrtica koje takoder trenutno nije u
potpun:OJ funkciji |

e Ravnateljica vrti¢a prisutnima daje informaciju kako se otvorenje nadogradenog dijela

vrti¢a r!JIanlra za sredinu mjeseca veljate 2025. godine. |

Clanica vije¢éa Rosana Markaé postavlja pitanje jesu li pristigle sve potrebne dozvole

za poc‘etak rada u nadogradenom dijelu vrtica te hoce li se' s rodlteljlma djece i djiecom

koja S(‘a nalaze na Listi Eekanja prije samog upisa u vrti¢ obauviti mterVJul’P Ravnateljlca
joj daje:: odgovor da je od Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladlh stigla suglasnost
za rad u promijenjenim uvjetima rada, te da se takoder uskoro odekuju i uporabna
dozvola za rad kao i odobrenje Zupanijskog upravnog odjela za obrazovanje, kulturu i
sport. |Takoder odgovara kako ¢e s roditeljima djece i djecom s Liste &ekanja intervjue
obaviti ona kada pristignu sve navedene dozvole za rad vrtica.

e Ravnateljica vrtica prisutne informira kako je osnivaé vrti¢a zaprlmlo dopis od
Mlnlsta:rstva znanosti, obrazovanja i mladih o pojadanim mjerama S|gumost| za vrijeme
boravka djece u vrticima. Ravnateljica vrtiéa pismeno se ogitovala osnivagu vrtiéa o
sigurnosnim mjerama i protokolima postupanja koje vrti¢ poduzima te je na uvid
posIaIa i Zapisnik s 32. sjednice Upravnog vije¢a odrzane 09.01.2025. i Zapisnik s 2.
radnog dogovora djelatnika Djegjeg vrtica POTOCNICA Mala Subotica odrzanog
13.1.2025. na Kojima su doneseni i dodatni prijedlozi o postupanju i pojac¢anim mjerama

S|gurnc1>st| kojih se pridrzavaju svi djelatnici vrti¢a.

Sjednica je zavr§ena u 17:45 sati.

ZAPISNICAR

@D&am\‘ Hod/&x\c

Rosana Markac




