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REPUBLIKA HRVATSKA ’
ZUPANIJA MEDIMURSKA

OPCINA MALA SUBOTICA

Djegji vrtic POTOCNICA Mala Subotica

Glavna ulica 55 A, Mala Subotica

40321 Mala Subotica

KLASA: 601-03/24-01/10
URBROJ: 2109-93-02-24-2

Mala Subotica, 31.07.2024.

ZAPISNIK

s 23. sjednice Upravnog vijeéa Djegjeg vrtica POTOCNICA Mala Subotica odrzane
31.07.2024. godine s pogetkom u 19:00 h, preko Zoom aplikacije.

PRISUTNI: Mladen Lackovi¢ — predsjednik Upravnog vije¢a 5
Emilija Hatlak, Laura Kristofi¢, Rosana Markaé, Renata Zulié — ¢lanovi
Upravnog vije¢a

OSTALI PRISUTNI: Martina TkalGec- ravnatelj Djegjeg vrtica POTOCNICA Mala Subotica

Predsjednik Upravnog vijeéa, Mladen Lackovi¢ otvorio je sjednicu i upoznao prisutne s
dnevnim redom.

DNEVNI RED:

1. Prihvaéanje zapisnika s 22. sjednice Upravnog vije¢a ‘

2. Donosenje odluke o zaposljavanju kandidata nakon provedenog natjecaja za
radno mjesto ODGOJITELJ — 2 izvrsitelja M/Z — rad na odredeno puno radno
vrijeme (zamjena za rodiljni i roditeljski dopust)

3. Donosenje odiuke o raspisivanju natjeCaja za radno mjesto ODGOJITELJ -1
izvrsitelj M/Z - rad na odredeno puno radno vrijeme (zamjena za rodiljni i
roditeljski dopust)

4. Donosenje odluke o raspisivanju natje¢aja za radno mjesto POMOCNIK ZA
DJECU S TESKOCAMA U RAZVOJU ILI STRUCNO KOMUNIKACIJSKI
POSREDNIK - 2 izvrsitelja M/Z — rad na odredeno nepuno radno vrijeme, 30 sati
tiedno u pedagoskoj godini 2024./2025. za vrijeme trajanja potrebe

5. Ostala pitanja, prijedlozi i informacije

Predsjednik Upravnog vije¢a daje Dnevni red na raspravu.

Rasprave nije bilo, te je Dnevni red jednoglasno prihvaéen od ¢lanova Upravnog vije¢a.



Ad 1/
Predsjednik Upravnog vijeéa daje Zapisnik sa 22. sjednice Upravnog vueca na raspravu.

Rasprave nije bilo. Upravno vijece jednoglasnom odlukom prihvaca Zapnsnlk s 22. sjednice
Upravnog vijeéa. ‘

Ad 2/

Ravnateljica vrtiéa, Martina TkalCec, prisutne je informirala o provedenom intervjuom s
kandidatkinjom Monikom Pocek nakon provedenog natjeCaja za radno mjesto odgojitelj, rad
na odredeno puno rado vrileme (zamjena za rodiljni i roditeljski dopust). Kroz intervju
kandidatkinja navodi da joj je Zelja ostvariti radni odnos u nasem vrti¢u, te da je spremna
obavljati sve radne obaveze odgojitelja i izvrSavati zadatke navedene u Godlsnjem planu i
programu odgojno-obrazovnog rada vrti¢a.

Nakon provedenog intervjua, ravnateljica vrtiéa daje prijedlog Upravnom vijeCu da se
kandidatkinja Monika Pocek, zaposli na mjesto odgojitelja prema provedenom natjedaju.

Predsjednik Upravnog vijeéa otvara raspravu. U raspravi, &lanica vijeéa Rosana Markad
postavlja pitanje kada bi kandidatkinja bila spremna zapoé&eti s radom u nasoj ustanovi?
Ravnateljica joj daje odgovor da kandidatkinja navodi da s radom u nasoj ustanovi moze
zapoceti veé krajem mjeseca kolovoza 2024. godine.

Nakon krace rasprave Upravno vijeCe vrtiCa, na prijedlog ravnateljice, donosi jednoglasnu
odluku da se nakon provedenog natje€aja za radno mjesto ODGOJITELJ - 2 izvrsitelja M/Z —
rad na odredeno puno radno vrijeme (zamjena za rodiljni i roditeljski dopust), zaposli
kandidatkinja Monika Pocek.

Ad 3/

Ravnateljica prisutnima navodi potrebu ponovnog raspisivanja natje¢aja za radno mjesto
odgojitelj, 1 izvrsitelj, rad na odredeno puno radno vrijeme (zamjena za rodiljni i roditeljski
dopust), s obzirom da je na prosli natjeaj za 2 izvrsitelja pristigla sam jedna zamolba i zaposlio
se samo jedan izvrsitel].

Predsjednik Upravnog vijeéa otvara raspravu. Nakon krac¢e rasprave Upravno vijeCe vrti¢a
donosi jednoglasnu odluku o raspisivanju natje¢aja za radno mjesto ODGOJITELJ — 1 izvrsitelj
M/Z — rad na odredeno puno radno vrileme (zamjena za rodiljni i roditeljski dopust).

Ad 4/

Ravnateljica vrti¢a informira prisute élanove o potrebi raspisivanja natjeéaja za radno mjesto
pomoénik s teSkoéama u razvoju ili struéno komunikacijski posrednik - 2 izvrsitelja, rad na
odredeno nepuno radno vrijeme, 30 sati tjedno u pedagoskoj godini 2024./2025. Ova potreba
proizlazi iz €injenice da u pedagoskoj godini 2024./2025. u vrti¢u imamo upisano dvoje djece
s nalazom vjestadenja, koja imaju potrebu za individualiziranim pristupom u radu.

Predsjednik Upravnog vije¢a otvara raspravu. Nakon krace rasprave Upravno vijece vrtica
donosi jednoglasnu odluku o raspisivanju natje¢aja za radno mjesto POMOCNIK ZA DJECU
S TESKOCAMA U RAZVOJU ILI STRUCNO KOMUNIKACIJSKI POSREDNIK - 2 izvrsitelja
M/Z — rad na odredeno nepuno radno vrijeme, 30 sati tjiedno u pedagoskoj godlnl 2024./2025.
za vrijeme trajanja potrebe.

Ad 5/

¢ Predsjednik Upravnog vije¢a informira prisutne ¢lanove o njegovom razgovoru s
oshivatem vrtica koji navodi kako ée prostor Doma kulture Drzimurec-Strelec do



navedenog roka (26.8.2024.) biti spreman za eventualnu potrebu preseljenja dijela
vrtia i rad u promijenjenim uvjetima.

e Predsjednik takoder navodi da ¢e sudjelovati na sljedecem koordlnacuskom sastanku
izvodaCa radova, osnivaga i vrtiéa, te nam pravovremeno prenuetl informacije o
daljnjem tijeku radova.

Sjednica je zavrsena u 19:30 sati.

ZAPISNIéAR:
‘stovuum M\F

Rosana Markaé




